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INTERNY PREDPIS

Zvizu stavebnych podnikatel'ov Slovenska

Organizaény poriadok Uradu Zvizu stavebnych podnikatelov Slovenska zo diia 13. decembra

2006

V zneni zmien zo dna 22. septembra 2009, z 25. maja 2010 a 17. marca 2021

Prezidium Zvizu stavebnych podnikatelov (d’alej tiez Zviz alebo ZSI?S) sa Vv zmysle § 16 Stanov
Zvizu sa dia 17.03.2021 uznieslo na tomto organizaénom poriadku Uradu Zvizu stavebnych
podnikatel'ov Slovenska:

Preambula

1.

Tento organiza¢ny poriadok vymedzuje vnutorna organizaciu, pravidla riadenia a predmet
¢innosti Uradu Zvizu stavebnych podnikatelov Slovenska (d’alej len urad) a je zavizny pre
vsetkych pracovnikov Zvizu stavebnych podnikatel'ov Slovenska (d’alej len ZSPS) .
Organiza¢ny poriadok vyplyva zo stanov ZSPS, ur¢uje organiza¢né usporiadanie tradu,
zékladné principy jeho riadenia, vnutorna organiza¢nu struktaru utvarov uradu a ich ramcové
naplne, stanovuje zakladné prava, povinnosti a zodpovednost’ pracovnikov uradu.

Urad je riadiacim, organizaénym a vykonnym ttvarom Zvizu stavebnych podnikatel'ov
Slovenska so sidlom v Bratislave.

Urad nie je pravnickou osobou, nema sposobilost’ samostatne nadobudat’ prava a
zavazovat’ sa.

Urad realizuje cielové zameranie ¢innosti ZSPS a sam iniciuje vznik novych aktivit na

zaklade prieskumu potrieb zdruzenych ¢lenov a relevantného okolia.

Clanok 1.
ORGANIZACIA URADU ZSPS
Urad ZSPS tvoria generalny sekretar (d’alej len GS) a pracovnici ZSPS. Urad ZSPS
podlieha priamo prezidentovi ZSPS.
Urad ZSPS sa organizaéne &leni na:
a) vedenie uradu
b) useky

sekretariat iradu

usek sektorovej politiky, legislativy a stratégie

usek vnutornych a zahrani¢nych vztahov

usek komunikacie, propagacie a organizacie
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3.

Vedenie tradu je v kompetencii prezidenta ZSPS a je zabezpecované prostrednictvom GS

ZSPS. Priamym nadriadenym GS je prezident ZSPS.

Usek je zakladnym organiza¢nym stupiiom a predstavuje zoskupenie vecne a odborne
savisiacich druhov &innosti. Usek je riadeny manazérom useku, ktorého priamym
nadriadenym je GS. Usek moze byt riadeny i priamo GS. Ich vznik, zanik spada do
kompetencie prezidenta.
V usekoch sa mozu vytvarat’ referaty ako ich volné sucasti pre riesenie konkrétnych zadani a
poziadaviek. Referaty ich vznik, zanik a pri¢lenenie k jednotlivym Usekom spada do
kompetencie GS, ktory kona na zaklade vlastného uvazenia alebo na zaklade pokynov
prezidenta ZSPS.
Pre zvladnutie odbornych ¢innosti, ktoré netvoria napli jednotlivych tisekov méze GS a
manazéri usekov vyuzivat' poradensky aktiv zlozeny z expertov, clenov ZSPS alebo
externych poradcov.
Urad organizaéne a technicky zabezpeéuije aj ¢innost’ komisii, ktoré sa odbornymi zlozkami
ZSPS . Organizovanie, vedenie a vzajomna koordinacia komisii sa upravené osobitnym
vnatornym predpisom ZSPS.
Clanok 1.

CINNOST ORGANIZACNYCH UTVAROV

Statutarnym organom Zvizu je podl'a § 12 Stanov ZSPS, Prezident Zvizu, ktory:

—  zabezpecuje vrcholové riadenie a koordinaciu Uradu

— zastupuje ZSPS navonok

— menuje do funkcie GS po schvaleni v Prezidiu ZSPS

— rozhoduje o prijimani, prepastani, odmefiovani pracovnikov ZSPS

— plni alohy ulozené Valnym zhromazdenim a Prezidiom ZSPS

— zodpoveda a referuje o ¢innosti a vysledkoch hospodarenia Prezidiu ZSPS

— zodpoveda za hospodarenie s finanénymi prostriedkami ZSPS

— vydava individualne akty riadenia ZSPS okrem prikazov a metodickych pokynov
— Cast’ svojich kompetencii moze preniest’ na GS alebo manazérov usekov

— zabezpecuje spolupracu so §tatnou spravou pri tvorbe zakonov a legislativhych opatreni, v

oblasti

— hospodarskej politiky, rozvoja stavebného podnikania, vystavby, regionalneho rozvoja a i.

—  zabezpeduje spolupracu s AZZZ SR, RUZ SR, APZ a i. pri rozvoji podnikania a pri
ochrane zamestnavatel'skych, podnikatel’skych a obchodnych zaujmov ¢lenov ZSPS

— usmernuje spolupracu s prislusnym odborovym zvazom.

— usmernuje spolupracu s partnerskymi organizaciami ZSPS (komory, zdruzenia a pod.)

— usmernuje spolupracu s FIEC a s partnerskymi zahrani¢nymi zvazmi

— riadi rokovania Prezidia ZSPS

— vykonava d’alsie ¢innosti v stlade so Stanovami ZSPS a vnutornymi predpismi ZSPS

— zabezpecuje iné ulohy na zaklade pokynov organov ZSPS
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2. Vedenie uradu ZSPS

Generalny sekretar

GS stoji na ¢ele aradu ZSPS. Do funkcie je menovany prezidentom ZSPS po schvaleni v Prezidiu
ZSPS nadpolovi¢nou vacsinou hlasov pritomnych a svoju funkciu vykonava do odvolania. GS je
¢lenom Prezidia ZSPS s poradnym hlasom.

Zabezpecuje najma nasledovné ¢innosti:

vydava individualne akty riadenia ZSPS: prikazy a metodické pokyny

zodpoveda za pripravu a uplatnovanie internych predpisov pre riadenie a organizovanie
uradu

priamo riadi vSetky organiza¢né ttvary tradu ZSPS

prezidentovi ZSPS navrhuje vytvaranie a ruSenie referatov v ramci usekov

zucastnuje sa zasadnuti Prezidia ZSPS s hlasom poradnym; zabezpecuje funkciu tajomnika
Prezidia ZSPS

zodpoveda za pripravu materialov do riadiacich organov ZSPS,

reprezentuje ZSPS navonok v zmysle delegovanych kompetencii prezidentom ZSPS,
spolupracuje s domacimi i zahrani¢nymi partnermi /statnou spravou, samospravou,
vel'vyslanectvami, obchodnymi komorami, zastupcami zamestnancov - odbormi,
partnerskymi zvazovymi organizaciami doma i v zahraniéi, skolstvom, a i./,

usiluje o udrziavanie dobrych partnerskych vzt'ahov, podporu opravnenych zaujmov
podnikatel'ov v stavebnictve, stabilné a korektné podnikatel'ské prostredie.

zabezpecuje iné ulohy, ktoré mu vyplyvaju z internych predpisov ZSPS

zabezpecuje iné ulohy na zaklade pokynov organov ZSPS

prezident ZSPS moze na GS delegovat’ d’alsie kompetencie v stlade so stanovami. Dalgie
opravnenia a povinnosti GS su $pecifikované v jeho pracovnej naplni.

3. Useky
3.1 Sekretariat aradu ZSPS

Sekretariat uradu podlieha GS. Jeho ¢innost’ zabezpecuje asistentka GS uradu pripadne d’alsi

zamestnanci sekretariatu uradu.

Zabezpecuje najma nasledovné ¢innosti:

evidencia doslej posty a prace savisiace s odoslanim posty v zmysle spisového poriadku,
vybavovanie korespondencie vratane elektronickej,

koncipuje zapisnice a pripravuje vystupy z rokovani - ako podklad pre d’alsie rokovania a
medializaciu prerokovanych problémov,

spracovanie a predkladanie mesa¢nych prehl'adov o stave uctov, zaviazkoch a
pohladavkach,

spracovava podklady pre fakturaciu za ZSPS

vystavuje, prijima, eviduje faktary a v zmysle pokynov uskuto¢niuje platby,

zabezpecuje styk s bankami,

operativne sleduje vypisy z uctov a poskytuje pre d’alsiu evidenciu uréenym osobam,
pripravuje a distribuuje materialy na rokovania a porady organov ZSPS,
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zabezpecuje porady riadiacich organov ZSPS, tradu, komisii a pracovnych skupin ZSPS po
materialovej stranke, a v koordinacii s tajomnikom komisie a GS aj po organiza¢nej stranke
vyhotovuje zaznamy z operativnych porad,

zabezpecuje evidenciu a archivaciu zmluav, faktar a d’alsich dolezitych materialov a
dokumentov ZSPS,

zodpoveda za vedenie pokladne, vratane pokladni¢nych knih,

zabezpecuje nakup a predaj stravnych listkov, s tym suvisiacu evidenciu a zaétovanie,
zactovanie tuzemskych a zahraniénych sluzobnych ciest,

komunikacia s u¢tovnou dodavatel’skou spolo¢nost’ou,

zabezpecovanie drobného nakupu pre potreby tradu ZSPS,

zabezpecuje evidenciu HIM a DHIM, vratane ro¢nej inventarizacie,

sumarizuje a eviduje doklady personalnej agendy ZSPS,

sleduje, eviduje a upozornuje na harmonogram podujati a stretnuti v§etkych organiza¢nych
zloziek uradu ZSPS, vratane zasadnuti riadiacich organov ZSPS a ¢asového harmonogramu
prezidenta ZSPS,

sleduje, eviduje a upozorfuje ostatné organiza¢né utvary na harmonogram plnenia aloh
uradu ZSPS,

koordinuje vydavanie, eviduje a uklada originaly vsetkych platnych vnatornych predpisov,
zabezpecuje iné ulohy na zaklade pokynov organov ZSPS a GS,

zabezpecuje iné ulohy, ktoré mu vyplyvaju z internych predpisov ZSPS.

3.2 Usek sektorovej politiky, legislativy a stratégie

Usek riadi manazér useku, ktorého priamym nadriadenym je GS. Hlavnou ¢innost'ou tuseku je

monitorovanie legislativneho procesu a vyvoja domaceho podnikatel'ského prostredia.

Usek zabezpeduje najmi nasledovné &innosti:

sledovanie Legislativneho planu vlady SR, legislativneho planu jednotlivych ministerstiev a
aktivnu komunikaciu s legislativnymi a odbornymi zlozkami ministerstiev

sleduje pripomienkovy proces vlady a zaujmovych sektorov, vyhodnocuje a zostavuje
pripomienky k navrhom zakonov v komunikacii s komisiami, sekciami a ¢lenskou
zakladfiou,

sleduje, informuje, distribuuje ¢lenskej zakladni plan verejnych prac podporovanych viadou
SR,

pripravuje vystupy z legislativneho monitoringu pre pracu komisii a pracovnych skupin
ZSPS,

zabezpecuje a komunikuje odborné stanoviska k vymedzenej problematike hlavne z oblasti
stavebnictva a podnikatel'ského prostredia,

pripravuje podklady a sumarizuje informacie pre potreby GS a prezidenta ZSPS,

iniciuje krizovil komunikaciu pri nepriaznivych legislativnych Gpravach podnikatel'ského
prostredia,

pripravuje stanoviska pre PR komunikaciu ZSPS,

reaguje na poziadavky ¢lenskej zakladne a odbornej verejnosti a komunikuje
problematiku smerom ku kompetentnym institaciam,
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monitoruje domace podnikatel'ské prostredie a syntetizuje informaécie,

v spolupraci s Usekom komunikacie, propagacie a organizacie zabezpe&uje pracu
odbornych komisii a pracovnych skupin ZSPS, koordinuje a odborne zastresuje ¢innost’
komisii a pracovnych skupin,

iniciuje a organizuje odbornu diskusiu a pripomienkovanie vybranych legislativnych
navrhov alebo zakonov v ¢lenskej zakladni, na komisiach a pracovnych skupinach za
ucelom vypracovania odbornych stanovisk pre negociacie s jednotlivymi organmi statnej
spravy alebo inymi zainteresovanymi subjektmi,

syntetizuje udaje, zabezpecuje spracovanie stanovisk a poskytuje ich na komunikaciu sirsej
odbornej verejnosti cez printové a elektronické média,

v spolupraci s d’alsimi zamestnancami tradu publikuje vysledky ¢innosti jednotlivych
usekov tradu, na web ZSPS ako i prostrednictvom inych komunikaénych kanalov
koordinuje socialny dialog s prislusnym odborovym zvizom,

komunikuje s Republikovou uniou zamestnavatel'ov SR, Asociaciou priemyselnych zvdzov
a d’alsimi partnermi pri rieseni a ziskavani odbornych stanovisk k legislativnym zamerom
vlady a pripravuje podklady pre vrcholovych reprezentantov ZSPS,

spolupracuje s partnerskymi institaciami a sektorovymi ministerstvami pri ziskavani
informacii pre potreby ¢lenskej zakladne,

v spolupraci s Usekom komunikacie, propagacie a organizacie spracovava a navrhuje
tvorbu databaz a d’alSich ucelenych zdrojov informacii

v zmysle urcenych kompetencii a ¢innosti zastresuje odborné zlozky ZSPS — komisie
zabezpecuje iné ulohy na zaklade pokynov nadriadeného a organov spolo¢nosti
zabezpecuje iné ulohy, ktoré mu vyplyvaja z internych predpisov ZSPS

3.3 Usek vnitornych a zahraniénych vztahov

Usek riadi manazér useku, ktorého priamym nadriadenym je GS. Hlavnou &innost'ou tuseku

vnutornych a zahrani¢nych vztahov je ziskavanie a spracovanie informacii z domacich a

zahrani¢nych zdrojov, tvorba pozitivneho a efektivneho komunika¢ného prostredia, presadzovanie

myslienky a ziskavanie d’alsich partnerov a ¢lenov pre rozsirenie a podporu opravnenych zaujmov

zamestnavatel'ov a podnikatel'ov v stavebnictve.

Usek zabezpecuje najmé nasledovné

éinnosti:

a) v oblasti zahraniénych vzt'ahov:

komunikaciu s medzinarodnou federaciou stavebného priemyslu FIEC,
monitoruje, analyzuje a spracovava informacie a vystupy z ¢innosti FIEC,

pravidelne poskytuje informacie GS,

zabezpecuje podrla potreby tok informacii medzi organmi FIEC, uradom ZSPS a ¢lenskou
zakladniou ZSPS,
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— reprezentuje a zastupuje ZSPS vo FIEC, aktivne, pozitivne a efektivne presadzuje zaujmy
ZSPS,

— komunikuje s partnerskymi zvazmi v zahranici a usiluje o pozitivne budovanie, udrziavanie a
— zlepsovanie vztahov ZSPS so zahrani¢nymi partnermi,

— aktivne sleduje legislativny proces v oblasti stavebnictva v ramci Europskej tnie s ciefom
komunikovat informécie do doméaceho prostredia, o tendenciach legislativneho diania v EU
pravidelne reportuje GS a podrla potrieb ¢lenskej zakladni o obsahu a dosahu na domace
podnikatel'ské prostredie,

— efektivny vyber informacii a spracovanie reakcii ZSPS na pripravované alebo vydané
legislativne predpisy, nariadenia, vyhlasky, zakony alebo iné dokumenty suvisiace s
europskym stavebnictvom,

— zabezpecuje preklady vybranych dokumentov pre potreby ZSPS a ¢lenskej zakladne,

— koordinuje organiza¢né zabezpecenie transferu informacii a statistickych udajov vyziadanych
organmi FIEC,

— vspolupraci so sekciou organiza¢nou a propagaénou zabezpecuje vydavanie a predaj
prelozenych dokumentov odbornej verejnosti,

— organizuje ucast’ a pripravuje podklady pre zastupcov ZSPS na zasadnutia FIEC a d’alSie
medzinarodné podujatia so stavebnou tematikou,

— zabezpecuje aktivnu a pozitivnu komunikaciu s vel'vyslanectvami, obchodnymi zastapeniami
jednotlivych statov na Slovensku, ambasadami a obchodnymi zastapeniami v zahranici s
cielom sprostredkovania toku informacii o trhoch stavebnictva v tychto krajinach riadiacim
Zlozkam a ¢lenom ZSPS, spracovava analyzy a upozorniuje na moznosti kooperacie domacich
a zahrani¢nych podnikatel'skych subjektov,

— koordinuje komunikaciu v pripade moznosti umiestnenia vornych kapacit na zahranicnom
stavebnom trhu,

— zabezpecuje pre ¢lenov ZSPS timoc¢nicke a prekladatel’ské sluzby pri komunikacii so
zahrani¢nymi partnermi,

— monitoruje medzinarodné veltrhy a vystavy s tematikou stavebnictva a zabezpecuje v
spolupraci so sekciou organiza¢nou a propagaénou ucast’ ZSPS na vybranych podujatiach,
poskytuje vSestranny servis ¢lenom, ktori prejavia zaujem o ucast’ na tychto podujatiach,
pripadne iniciuje projekty spolo¢nej ac¢asti ¢lenov na tychto podujatiach,

— iniciuje a organizagne zabezpecuje zahrani¢né misie v spolupraci s Usekom komunikacie,
propagacie a organizacie

— zabezpecuje iné ulohy na zaklade pokynov nadriadeného a organov ZSPS o  zabezpeduje
iné ulohy, ktoré mu vyplyvaju z internych predpisov ZSPS

b) v oblasti vniatornych vztahov:

— vyvijanie organizacnych a propagac¢nych aktivit smerujtcich k roz§irovaniu ¢lenskej
zakladne,

— spolupodiel’a sa na organizacii Valného zhromazdenia a krajskych konferencii ¢lenov
ZSPS,



A\ ZVAZ STAVEBNYCH
] PODNIKATELOV
FA1351 S| OVENSKA

zabezpecuje aktivnu komunikaciu s ¢lenskou zakladnou a ziskava d’al§ich ¢lenov a
partnerov na podporu zamerov ZSPS,

organizacne zabezpecuje, sleduje a zodpoveda za pravidelnu aktualizaciu databazy
clenskej zdkladne, ziskavanie a evidenciu Statistickych a analytickych tdajov o ¢lenskej
zakladni,

zodpoveda za vedenie evidencie ¢lenov ZSPS, platieb ¢lenského, vstupnych a vystupnych
listov ¢lenov, spractivanie a evidenciu dohod a prihlaSok ¢lenov,

v spolupraci s Usekom komunikacie, propagécie a organizacie zabezpecuje
informovanost’ o praci a vysledkoch odboru na web stranke ZSPS

zabezpecuje iné ulohy na zdklade pokynov nadriadené¢ho a organov ZSPS

zabezpecuje iné ulohy, ktoré mu vyplyvaju z internych predpisov ZSPS

3.4 Usek komunikacie, propagiacie a organizacie

Usek riadi GS. Hlavnou ¢innost'ou tiseku je organizaéné a komunikacné zastresenie vietkych

lobistickych, propaga¢nych, komunika¢nych informacnych, evidenénych, vzdelavacich a

marketingovych aktivit ZSPS.

Usek zabezpeéuje najmi nasledovné &innosti:

PR aktivity za u¢elom budovania pozitivneho vztahu verejnosti k ZSPS,

presadzovanie a propagovanie sluzieb a vyhod, ktoré poskytuje ¢lenstvo v ZSPS vo
vsetkych oblastiach stavebného priemyslu na Slovensku a v zahraniéi,

pripravu podkladov a organizovanie tlacovych konferencii, medialnych a spolo¢enskych
aktivit ZSPS /plesy, vystavy, spolo¢enské podujatia, stt'aze/,

organizaéne zabezpecuje tlatové konferencie ZSPS a d’alSich ¢lenov na zaklade osobitne
dohodnutych podmienok,

PR sluzby pre ¢lenov ZSPS a stavebnych podnikatelov na zaklade individualne
Specifikovanych poziadaviek /tieto sluzby si poskytované nad ramec Standardnych sluzieb
poskytovanych ¢lenskej zakladni/,

presadzovanie a propagovanie sluzieb a vyhod ¢lenstva v ZSPS,

vyuzivanie vsetkych marketingovych nastrojov na objektivnu a pozitivnu propagaciu ZSPS
medzi odbornou verejnost'ou, podnikate’mi, médiami, statnymi a vladnymi organizaciami,
vladou SR,

vyuzivanie vsetkych marketingovych nastrojov na objektivnu a pozitivnu propagaciu ZSPS
Vv zahranici,

zodpoveda a riadi aktualizaciu, tvorbu a prevadzkovanie web stranky ZSPS,

v spolupraci s ostatnymi organizaénymi ttvarmi uradu ZSPS sumarizuje, edituje a
zabezpecuje informovanost’ o praci a aktivitach ZSPS na web stranke a pripadne v inych
komunikaénych prostriedkoch

organizaéne Vv spolupraci s externymi spolo¢nostami zabezpecuje denny monitor
printovych a elektronickych médii a zabezpecuje adresnu distribuciu,

v koordinacii s komisiami a pracovnymi skupinami pripravuje podklady pre tla¢ materialov,
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aktivne sa podiel'a na ziskavani §tatistickych informacii od ¢lenov ZSPS a ostatnych
podnikatel'skych subjektov za ué¢elom zabezpecenia proporcionalneho rastu sluzieb ZSPS,

zodpoveda za véasné zosumarizovanie, pripravu a distribaciu podkladov,

zabezpecuje priestory, vybavenie a d’alSie sluzby pre firemné a obchodné rokovania ¢lenov
ZSPS,

podiela sa na ziskavani, eviduje a spracovava marketingové a obchodné informacie o
pracovnych, zakazkovych a investi¢nych prilezitostiach pre ¢lenov ZSPS, informuje ¢lenské
spolo¢nosti ZSPS prostrednictvom komunikaénych nastrojov ZSPS,

koordinuje s Usekom vonkajsich a vnutornych vztahov aktivne ziskavanie a spracovanie
udajov o potencialnych ¢lenoch ZSPS

zabezpecuje iné ulohy na zaklade pokynov nadriadeného a organov spolo¢nosti
zabezpecuje iné ulohy, ktoré mu vyplyvajt z internych predpisov ZSPS

4. Referaty
4.1 Referat statistik a analyz

Referat je voInou a variabilnou organizaénou stéast’ou useku sektorovej politiky, legislativy a

stratégie. Referat podlieha manazérovi tiseku.

Zabezpecuje najma nasledovné ¢innosti:

organizuje prieskumy, vyskumné tulohy a analyzy pre potreby stavebnych podnikatelov,
monitoruje a analyzuje situaciu stavebného podnikatel'ského prostredia,

ziskava Statistické informacie o ekonomickych a hospodarskych udajoch stavebnych
spolo¢nosti na Slovensku pre potreby stavebnych podnikatel'ov a partnerov,

sleduje vyvoj hlavnych statistickych ukazovatel'ov hospodarstva SR a stavebného
priemyslu,

poskytuje udaje pre zostavenie statistickych vykazov,

sumarizuje a komunikuje statistické udaje smerom k ¢lenskej zakladni

zabezpecuje iné ulohy na zaklade pokynov nadriadeného a organov ZSPS

zabezpecuje iné ulohy, ktoré mu vyplyvaju z internych predpisov ZSPS

4.2 Referat projektov z eurofondov

Referat je voI'nou a variabilnou organiza¢nou stcast'ou useku vnuatornych a zahrani¢nych

vzt'ahov. Referat podlieha manazérovi aseku.

Zabezpecuje najma nasledovné ¢innosti:

aktivne monitoruje domace a zahranicné prostredie a upozornuje na moznost’ ziskania
finan¢nych zdrojov na podporu cielov ZSPS z grantovych programov Eurdpskej unie,
zabezpecuje aktivne ziskavanie finan¢nej podpory alebo informacii o moznosti ziskania
finan¢nej podpory zo zahrani¢nych grantov prostrednictvom FIEC,

sleduje zamery a tendencie Narodného strategického referencného ramca SR
monitoruje a upozoriiuje na vyhlasenie projektov sektorovymi ministerstvami, VUC a
d’alsimi organizaénymi jednotkami zriadenymi za uc¢elom umiestiovania eurépskych
zdrojov v domacom prostredi,
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— poskytuje pravidelny report GS a navrhuje spracovanie relevantnych projektov za a¢elom
ziskania finanénych zdrojov z domaceho a zahrani¢ného prostredia,

— zabezpecuje iné ulohy na zaklade pokynov nadriadeného a organov ZSPS

— zabezpecuje iné ulohy, ktoré mu vyplyvaja z internych predpisov ZSPS

4.3 Referat publikaénych a vzdelavacich aktivit

Referat je voI'nou organiza¢nou a variabilnou su¢ast'ou useku komunikacie, propagacie a
organizacie. Referat podlieha manazérovi useku.

Zabezpecuje najma nasledovné ¢innosti:

— organiza¢ne zabezpecuje vzdelavacie programy, konferencie, seminare pre
¢lenov ZSPS a stavebnych podnikatel'ov,

— zabezpecuje tvorbu prezenta¢nych a propaga¢nych materialov o ¢innosti ZSPS a
jeho ¢lenoch

— zabezpecuje iné ulohy na zaklade pokynov nadriadeného a organov ZSPS

— zabezpecuje iné ulohy, ktoré mu vyplyvaja z internych predpisov ZSPS

Clanok 111,
PRACOVNICI ZSPS

1. GS a ostatni pracovnici ZSPS su osoby v hlavhom pracovnom pomere alebo v pracovnom
pomere na kratsi pracovny ¢as, ktori sa na zaklade pracovnej zmluvy zaviazali vykonavat’
prace pre ZSPS v zmysle pracovnych naplni. Pracovnopravne vzt'ahy tychto pracovnikov sa
riadia Zakonnikom prace v platnom zneni a savisiacimi v§eobecne zavaznymi pravnymi
predpismi.

2. Pracovnikmi ZSPS su aj osoby, ktoré nie su v zamestnaneckom pomere k ZSPS a pracuju
pre ZSPS na zaklade inych zmluvnych vztahov (napr. mandatna zmluva, dohody o pracach
vykonavanych mimo pracovného pomeru). Pravne vztahy tychto pracovnikov sa riadia
prislusnymi pravnymi predpismi (napr. Obchodny zakonnik).

3. Prava, povinnosti a zodpovednost’ pracovnikov vyplyvaju zo vSeobecne zavaznych pravnych

predpisov a vnatornych predpisov spolo¢nosti.

Clanok 1V.
VEDUCI PRACOVNICI URADU ZSPS

1. Veducimi pracovnikmi tiradu ZSPS st GS a manazéri usekov. Veduci pracovnici riadia
zverené organizacné utvary.
2. Prava, povinnosti a zodpovednost’ vedacich pracovnikov stanovuju veobecne zaviazné

pravne predpisy a vnatorné predpisy ZSPS.
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3. Veduci pracovnici moézu delegovat’ svoju pravomoc na podriadenych pracovnikov vo vsetkych
pripadoch, kedy to pravne predpisy alebo vnutorné predpisy ZSPS vyslovne nevylucuju.
Delegovanim pravomoci nie je dotknuta ich zodpovednost’.

4. Veduci pracovnici participuju na realizovani kontrolnej a dohliadacej ¢innosti v organizaénych
utvaroch, ktoré riadia. V ¢ase nepritomnosti alebo pracovného zaneprazdnenia musia byt

veduici pracovnici zastapeni tak, aby bolo zabezpecené plynulé plnenie uloh atvarov.

Clanok V.
ZAVERECNE USTANOVENIA
1. Tento interny predpis bol schvaleny na zasadnuti Prezidia Zviazu dna 17.03.2021 a
nadobudol a¢innost’ dinom 18.03.2021.

Ing. Pavol Kovacéik, PhD., MBA, v. r.

Prezident Zvizu stavebnych podnikatel'ov Slovenska

Ing. Marek Malina, PhD., v. r.

Generalny sekretar Zvazu stavebnych podnikatel'ov Slovenska
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