INTERNY PREDPIS
ZVAZU STAVEBNEHO PRIEMYSLU SLOVENSKA

Poradcovia prezidenta ZSPS

zo dna 21. januara 2026

Prezidium Zvazu stavebného priemyslu Slovenska (d’alej tieZ Zvaz alebo ZSPS) v zmysle § 16 Stanov
Zvazu sa uznieslo na tomto predpise.

Clanok I.
§1
VSEOBECNE USTANOVENIA

1. Tento interny predpis upravuje spdsob menovania a ¢innost poradcu prezidenta ZSPS (d’alej len
"poradca").
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. Poradcom byt len fyzicka osoba, a to aj mimo ¢lenskej zakladne Zvazu.
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. Pocet poradcov nie je obmedzeny, vyplyva z ciel'ov, dloh a potrieb Zvazu podl'a rozhodnutia
Prezidenta.

§2
SPOSOB MENOVANIA

1. S odkazom na znenie § 20, ods. 11) Stanov Zvazu, poradcov menuje a odvolava Prezident a o
vymenovani alebo odvolani informuje Prezidium na najblizZSom zasadnuti.

2. Sucastou menovacieho dekrétu je raimcové vymedzenie tloh a ¢innosti poradcu v pozadovanom
segmente zaujmov Zvazu.

§3
SPECIFIKACIA POZIADAVIEK NA MENOVANIE

1. Kvalifika¢né predpoklady: vysokoskolské vzdelanie I. alebo II. stupna a primerana prax v stavebnom

sektore v rozsahu podl'a zamerania a uloh poradcu.

2. Pozadované schopnosti a osobnostné predpoklady: spol'ahlivost, bezithonnost, koncepc¢né,
organizacné a komunikac¢né schopnosti.

3. Pozadované odborné znalosti: Stanovy ZSPS a legislativne predpisy podnikania v stavebnictve,
predpisy upravujuce kompetencie verejnej spravy (Statnej spravy a samospravy) a odborov, prip. aj
d’alSie predpisy, v rozsahu podl'a zamerania a iloh poradcu.

§4
ULOHY A CINNOST PORADCU

1. Poradca pracuje vylu¢ne na nepolitickej odbornej baze, jeho prevaZne iniciativne a konzulta¢né
pOsobenie vychadza prioritne z ciel'ov zvazu, hlavnych tloh schvalenych Valnym zhromazdenim
ZSPS a pokynov Prezidenta.

2. Medzi hlavné ulohy patri najmé priprava stanovisk a rokovani Prezidenta, kreovanie a
posudzovanie zasadnych ndvrhov odbornej, legislativnej a koncepcnej povahy smerujtcich k
zlepSeniu podnikatel'ského prostredia na Slovensku.

3. K odbornej ¢innosti poradcu patri aj zastupovanie Prezidenta v externych instittciach, odbornych
rokovaniach a vystipeniach, ale len v rozsahu menovacim dekrétom vymedzenych tloh a na
zaklade predchadzajiceho poverenia Prezidenta a jeho pokynov.



§5
POVINNOSTI PORADCU

1. V celom rozsahu svojho pésobenia bude vzdy reSpektovat pokyny Prezidenta. V pripade nejasnosti
bude konzultovat postoje zvazu s Prezidentom, resp. I. viceprezidentom ZSPS, a to eSte pred
prislusnym rokovanim v externych instituciach ¢i vystipeniach na odbornych férach, a pod.

2. 0 svojej ¢innosti bude po kaZdom rokovani ¢i vystipeni informovat Prezidenta osobne, alebo
prostrednictvom Uradu ZSPS.

3. Poradca je zaviazany, ze nebude:

a) vyuzivat Zvaz s cielom zabezpecit pre seba alebo cudzie osoby prospech, ktory by inak
nedosiahol

b) konat' tak, aby na dkor Zvazu ziskal pre seba alebo cudzie osoby neopravnené vyhody a nebude
za tymto ucelom zZiadat ani prijimat’ akykol'vek prospech.

§6
ODMENA ZA VYKONANU PRACU A PRACOVNE PODMIENKY
1. Odmena za vykonanu pracu je predmetom individualnej dohody Prezidenta s prislusnym poradcom.
2. Urad ZSPS poskytne v pripade potreby poradcovi pracovny priestor a zakladné kancelarske potreby.
Clanok II.
ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Na zaklade rozhodnutia Prezidenta mozZno poradcu pisomne odvolat spravidla k prvému diu
nasledujuceho mesiaca. Poradca je povinny odvolanie akceptovat.

Ing. Pavol Kovacik, PhD., MBA v.r.

Prezident Zvazu stavebného priemyslu Slovenska

Ing. Marek Malina, PhD. v.r.

Generalny sekretar Zvazu stavebného priemyslu Slovenska



